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ABERTURA DE INSCRICOES - CONCURSO PUBLICO PARA O MAGISTERIO SUPERIOR FEDERAL

A Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e do Trabalho da UFAL, no uso de suas atribuicBes legais,
considerando a delegacdo de competéncias decorrente da Portaria GR n® 116, de 04 de marco de 2008,
publicada no DOU de 01/04/2008, torna publico a abertura de inscricBes de concurso publico para o
provimento de cargos na carreira de magistério superior, mediante as condi¢des estabelecidas neste edital
e no Edital de CondicBes Gerais n° 11 de 30 de margo de 2016, publicado no DOU de 01/04/2016, se¢do
03, péaginas 59 a 64.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O concurso publico destina-se a selecionar candidatos para o provimento dos cargos vagos, nos
termos da Lei n°® 12.772/2012 e do Decreto n° 6.944 de 21/08/2009, publicado no Diario Oficial da Unido
de 24/08/2009 e observando, ainda, o que dispde a Portaria MEC n° 243 de 03/03/2011, publicada no
Diério Oficial da Unido de 04/03/2011, e a legislacéo aplicavel a espécie e as normas deste edital.

2. DOS CARGOS
2.1 S&o objetos deste edital os cargos de Professor do Magistério Superior conforme o quadro a seguir:

REMUNERACAO (Lei n°
QUADRO DE VAGAS 13.325/2016) - em R$

VENCIME | RETRIB.
X " NTO POR TOTAL
CLASSE | DENOMINACAO | NIVEL | REGIME | VAGAS | e icq TITULAC | (A+B)

(A) AO (B)
AUXILIAR 1 20H 5 2.129,80 163,61 2.293,41

A

ADJUNTO - A 1 40HD.E. 2 423477 | 4.879,90 | 9.114,67

2.2. A distribuicdo dos cargos, respectivas areas de estudo e regime de trabalho serdo definidos no Anexo
I

2.3. Os cargos vagos referidos no item 2.1 destinam-se para lotagdo especifica nas unidades indicadas no
quadro de vagas constante no Anexo | deste edital.

3. DAS INSCRICOES

3.1. Os pedidos de inscri¢des serdo feitos por cargo, area de estudo e regime de trabalho, conforme o
Anexo | deste Edital.

3.1.1 Fica aberto o prazo de 02/09/2016 a 13/09/2016, para que os interessados, querendo, possam
apresentar pedido de impugnacéo.

3.1.1.1 Os pedidos de impugnacdo devem ser apresentados por escrito com identificagdo do interessado,
bem como dos motivos que os fundamentam, devendo ser entregues no Protocolo Geral da UFAL, no
horério de 09 as 17h, no enderec¢o indicado no Anexo |11 (Campus A.C.Simdes)

3.2. O candidato devera fazer o pedido de inscricdo no concurso através do site www.copeve.ufal.br, entre
as 17 horas do dia 16/09/2016 as 12 horas do 17/10/2016.

3.2.1. Serdo considerados validos os pedidos de inscrigdo recebidos e com a taxa de inscri¢do paga na



http://www.ufal.br/

forma e prazos estabelecidos neste edital.
3.3. Para os fins deste edital serd observado o horério local (ALAGOAS).
3.4. As taxas de inscricdo corresponderdo aos seguintes valores:

~ . TAXA DE
CLASSE | DENOMINACAO | NIVEL | REGIME INSCRICAO
AUXILIAR 1 20H R$ 57,34
A
ADJUNTO - A 1 40HD.E. R$ 227,87

3.5. O pagamento da taxa de inscricdo devera ser efetuado em qualquer agéncia do Banco do Brasil até o
dia 17/10/2016, por meio de Guia de Recolhimento da Unido emitida no momento do pedido de inscrigéo.
3.6. A UFAL ndo se responsabilizara pelos pagamentos que deixarem de ser efetuados por eventuais
falhas nos sistemas do Banco do Brasil.

4. DA ISENCAO DE INSCRICAO

4.1. Alisencdo deverd ser solicitada no momento da inscrigdo, até as 17 horas do dia 30/09/2016.

4.1.1. O resultado dos pedidos de isencdo esta previsto para o dia 06/10/2016 e sera divulgado no site
www.copeve.ufal.br.

5. DAPUBLICACAO DA HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES
5.1. A homologacdo das inscricbes esta prevista para 20/10/2016 e sera publicada no site
www.copeve.ufal.br.

6. DO CRONOGRAMA DO CONCURSO

6.1. As provas terdo inicio em data provavel de 19/03/2017.

6.2. Os cartdes de inscrigdo contendo data exata, horario e local de inicio da prova escrita serdo
divulgados no site www.copeve.ufal.br em 24/02/2017.

7. DAENTREGA DA DOCUMENTA(;AO NECESSARIA PARA A PROVA DE TITULOS

7.1. O envelope contendo os documentos constantes no item 8.46 e seguintes do edital de condicdes
gerais n° 11/2016, devera ser entregue na Secretaria da Unidade Académica executora do concurso, na
data designada para a Defesa do Plano de Atividades Académicas e no horario de 09 as 17 horas.

8. DA DOCUMENTACAO DE REFERENCIA PARA ELABORACAO DO PLANO DE ATIVIDADES
ACADEMICAS

8.1. Os documentos de referéncias que possam servir de subsidio para a formulacdo do Plano de
Atividades Académicas, constantes no Anexo | do edital de condi¢cBes gerais n° 11/2016, serdo
disponibilizados no site www.copeve.ufal.br, até o dia 20/10/2016.

9. DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1. Os candidatos aprovados para as vagas has areas de ciéncias biologicas e da salde
(medicina/enfermagem) lecionardo nos cursos pertinentes a essas areas e noutros que demandem seus
contetidos, conforme a necessidade da universidade.

9.2. A perspectiva de atuacéo profissional relacionada no Anexo Il deste edital ndo exclui a possibilidade
de que o docente admitido venha a desempenhar outras atividades, nos limites das atribui¢des previstas
em Lei para o cargo

9.3 Os casos omissos serdo resolvidos pela Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas e do Trabalho.

Carolina Gongalves de Abreu
Pro-Reitora
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ANEXO I

QUADRO DE DISTRIBUIGAO DE VAGAS

LOTACAO

CcODIGO

VAGAS -
Ampla
Concorrén
cia

VAGAS -
Pessoas
com
Deficiéncia

VAGAS
Reserva
para
negros

AREA DE
ESTUDO

CLASSE

REGIME

TITULACAO
MINIMA

Campus
Arapiraca

CR

CR

Psiquiatria

Auxiliar

20H

Graduagdo em
Medicina, e
Residéncia
médica ou titulo
de especialista
em Psiquiatria,

Campus
Arapiraca

CR

CR

Ginecologi
ae
Obstetricia

Auxiliar

20H

Graduagdo em
Medicina, e
Residéncia
médica ou titulo
de especialista
em ginecologia
e obstetricia

Campus
Arapiraca

CR

CR

Pediatria

Auxiliar

20H

Graduagdo em
Medicina, e
Residéncia
médica ou titulo
de especialista
em pediatria

Campus
Arapiraca

CR

CR

Endocrinol
ogia

Auxiliar

20H

Graduagdo em
Medicina, e
Residéncia
Meédica ou titulo
de especialista
em
endocrinologia

Campus
Arapiraca/Pen
edo

CR

CR

Turismo,
teoria e
pratica na
gestdo de
empreendi
mentos

Adjunto A

40H DE

Graduagdo em
Turismo e
Doutorado em
Turismo ou
areas afins.

Campus
Arapiraca

CR

CR

Quimica
Organica e
Geral

Adjunto A

40H DE

Graduacdo em
Quimica ou
Farmacia, e
Doutorado em
Ciéncias ou
Quimica

Legenda: CR — Cadastro de Reserva.




ANEXO 11
PROGRAMA PARA PROVAS ESCRITA E DIDATICA

- AREA DE
UNIDADE |CODIGO ESTUDO CLASSE |REGIME
Cam_pus 1 Psiquiatria Auxiliar | 20H
Arapiraca

PERSPECTIVA DE ATUACAO |

NIHIL

Disciplinas:

1. Psiquiatria

2. Preceptoria-ASIC

3. Introducdo ao estudo da medicina

4. Percepgdo, consciéncia e emocgao
5.Problemas mentais e do comportamento
6.Distdrbios sensoriais, motores e da consciéncia
7.Terminalidades e cuidados paliativos

8.Saude do Idoso

9.Clinica ampliada de 1 a6

10.Emergéncia

11.Internato em Medicina Geral e Integral 1 a 3

Pontos:

1. Transtorno esquizofrénico

2. Transtorno do humor

3. Transtorno de ansiedade

4. Dependéncias quimicas

5. Psicopatologia (exame mental)

6. Urgéncia em psiquiatria

7. Transtornos depressivos

8. Transtorno de déficit de atengdo/hiperatividade
9. Psicofarmacologia: ansioliticos e antidepressivos
10. Epidemiologia psiquiétrica, prevencéo e politicas publicas em psiquiatria

- AREA DE
UNIDADE |CODIGO ESTUDO CLASSE |REGIME
Campus Ginecologia e .
Arapiraca 2 Obstetricia Auxiliar | 20 H

PERSPECTIVA DE ATUACAO |

NIHIL

Disciplinas:

1. Concepcao e formacdo do ser humano 1 e 2
2. Salde da mulher

3. Clinica ampliadade 1a 6

4. Perda de sangue e anemia
5.Terminalidades e cuidados paliativos
6.Emergéncias

7.Internato materno-infantil 1 e 2

Pontos:

1. Semiologia da gravidez e puerpério



2. Protocolo de atendimento a gestacdo e puerpério — Rede Cegonha
3. Investigacdo complementar da gestdo e puerpério
4. Fisiologia da gestacdo
5. Farmacologia da gestacdo
6. Pré-natal normal
7. Fisiologia do parto
8. Semiologia da gravidez e puerpério
9. Protocolo de atendimento a gestagdo e puerpério — Rede Cegonha
10. Investigacdo complementar da gestao e puerpério
- AREA DE
UNIDADE |CODIGO ESTUDO CLASSE |REGIME
Campus 3 Pediatria Auxiliar | 20H
Arapiraca

PERSPECTIVA DE ATUACAO |

NIHIL

Disciplinas:

1. Concepcao e formacdo do ser humano 1 e 2
2. Clinica ampliadade 1 a 6

3. Ambiente e satde

4. Sindromes infecciosas

5.Diarreia, vomitos e ictericia

6.Febre e inflamacéo

7.Saude da crianca

8.Desordens nutricionais e metabdlicas
9.Emergéncias

10.Internato materno-infantil 1 e 2
11.Nascimento, crescimento, desenvolvimento

Pontos:

1. Desnutri¢io em pediatria

2. Aleitamento materno

3. Ictericia neonatal

4. Crescimento e desenvolvimento

5. Doenca respiratoria do recém nascido
6. Diarréia e desidratacdo em pediatria
7. Parasitoses em pediatria

8. Assisténcia ao recém nascido na sala de parto
9. Assisténcia a crianga prematura

10. Doengas exantematicas na infancia

- AREA DE
UNIDADE |CODIGO ESTUDO CLASSE |REGIME
Cam_pus 4 Endocrinologia | Auxiliar | 20 H
Arapiraca

PERSPECTIVA DE ATUACAO

NIHIL

Disciplinas:

1. Metabolismo

2. Funcdes Bioldgicas 1 e 2

3. Mecanismos de Agressao e Defesa



4, Salde da Mulher
5.Salde do Homem
6.Saude da Crianca
7.Internato

Pontos:

. Diabetes Mellitus tipo 1

. Diabetes Mellitus tipo 2

. Hiperparatiroidismo

. Sindrome de Cushing

. Hiperplasia Adrenal Congénita

. Insuficiéncia adrenal

. Sindrome metabdlica: implicacgdes clinicas e tratamento
. Dislipidemias

9. Avaliacéo de nddulos tireoidianos
10. Hiperprolactinemia

oO~NO O~ WN

AREA DE
ESTUDO
Turismo, teoria e

UNIDADE |CODIGO CLASSE |REGIME

Campus ratica na gestdo
Arapiraca/ | 5 | P i g Adjunto A| 40H DE
Penedo

empreendimentos

PERSPECTIVA DE ATUACAO |

O docente devera desenvolver atividades de ensino, pesquisa e extensdo, atendendo as demandas do curso
de graduacdo e da U.E. Penedo, atuando no grupo de pesquisa "Observatério Transdisciplinar de
pesquisas em Turismo”, bem como desenvolvendo e colaboranado em estudos relativos ao campo da
gestdo do turismo, destacando seus aspectos humanisticos.

Disciplinas:

1. Laboratdrio de Gestdo de Agenciamento

2. Laboratério de Gestdo de Alimentos e Bebidas

3. Laboratério de Gestdo de Eventos

4. Teoria Geral do Turismo

5.Gestdo de Hotelarial e 2

6.Gestdo Financeira

7.Etica, responsabilidade social e empreendedorismo

Pontos:

1. Gestdo financeira nas empresas de turismo: obtencdo e aplicacdo de recursos

2. Turismo e interdisciplinaridade: construindo relagdes entre teoria e técnica

3. Hospitalidade e meios de hospedagem: mediaces tedricas e praticas

4. Agenciamento de viagens e turismo: novas posturas tedricas sob a 6tica das competéncias profissionais
5. Interfaces tedricas e préaticas entre turismo e gastronomia: dialogos e possibilidades

6. Turismo e eventos: para além das questdes mercadoldgicas

7. Empreendimentos turisticos para além da segmentacdo de mercados

8. Turismo, empreendedorismo e praticas socialmente inclusivas

9. Etica e responsabilidade social no planejamento estratégico para empreendimentos turisticos
10. Deslocamentos e turismo: a viagem como um processo humanizado

AREA DE

UNIDADE [CODIGO ESTUDO

CLASSE |REGIME




Campus Quimica

Arapiraca Orgénica e Geral Adjunto A | 40H DE

PERSPECTIVA DE ATUACAO |

E esperado que o docente contratado tenha formagao sélida em quimica organica, estando plenamente
capacitado para lecionar disciplinas obrigatérias e eletivas nos niveis de graduacdo e pds-graduacéo, no
futuro. O docente também devera desempenhar atividades de ensino, pesquisa, extensdo e gestdo de
acordo com os documentos oficiais desta IES. Por fim, é esperado que o docente contratado adote postura
pré-ativa e comprometida com o Campus Arapiraca, de modo a oportunizar o crescimento e melhoria do
curso de Quimica, mostrando-se ainda atuante junto a comunidade académica.

Disciplinas:

1. Quimica Geral l e 1l

2. Quimica Geral Experimental

3. Quimica Organica l e Il

4. Quimica Organica Experimental

5. Método Espectroscdpico de Identificacdo de Compostos Organicos
6. Projetos Integradores 1-7

7. Bioquimica |

8. Disciplina Eletiva

Pontos:

1. LigacBes Quimicas e estrutura molecular, com énfase na Teoria dos Orbitais Moleculares e interag6es
intermoleculares

. Esteoquiometria e Soluges

. Equilibrio Quimico e l6nico

. Cinética Quimica

. Estereoquimica e Analise conformacional

. Efeitos Estruturais na Estabilidade e Reatividade de Compostos Organicos

. Mecanismos de reac@es de substituicéo, eliminacdo, adigdo e rearranjo de compostos organicos

. Reac0es de Substitui¢do Eletrofilica e Nucleofilica em Compostos Organicos Aromaticos

. Métodos Espectroscdpicos de analise de compostos organicos: Infravermelho e RAMAN, Ressonancia
Magnética Nuclear, Espectrometria de Massas e UV-VIS - Fundamentos e Aplicacbes

10. Propriedades fisicas e quimicas da agua e seu efeito em biomoléculas, estrutura e funcdo das
principais biomoléculas: Carboidratos, Lipideos, Aminoacidos e Proteinas, Enzimas e Acidos
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ANEXO 11|
ENDERECOS



A) UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS:

Campus A.C. Simdes (Maceid/Sede): Av. Lourival de Melo Mota, s/n, Bairro Cidade Universitaria,
Macei6/AL, CEP 57072-970.

Campus Arapiraca: Av. Manoel Severino Barbosa, S/N, Bom Sucesso, Arapiraca - AL, Cep: 57309-005
Unidade de Ensino de Penedo - Av. Beira Rio, Penedo - AL, 57200-000

B) ENDERECO DA PROGEP/UFAL.:

Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas e do Trabalho

Campus A. C. Simdes

Av. Lourival de Melo Mota, s/n, Bairro Cidade Universitéaria,
Macei6/AL, CEP 57072-970.



